PROTOCOLO DE INTENCOES

CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO - CONTRILHOS

PROTOCOLO DE INTENGOES QUE ENTRE SI FIRMAM OS
MUNICIPIOS DE CACADOR, CAPINZAL, HERVAL D’ OESTE,
PINHEIRO PRETO E PIRATUBA, VISANDO A
CONSTITUIGAO DO CONSORCIO DE TURISMO NOS
TRILHOS DO CONTESTADO.

Os Municipios de CACADOR, CAPINZAL, HERVAL D’ OESTE, PINHEIRO PRETO E
PIRATUBA, de comum acordo, firmam o presente PROTOCOLO DE INTENGOES, visando
constituir 0 CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO -
CONTRILHOS, na forma da Lei Federal n® 11.107/05 e do Decreto Federal n° 6.017/07, e
das demais disciplinas legais aplicaveis a matéria, tendo como justas e acordadas as
seguintes clausulas e condicoes:

TiTULOI )
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 19, O consdrcio plblico serd denominado CONSORCIO DE TURISMO
NOS TRILHOS DO CONTESTADO — CONTRILHOS e constitui-se sob a forma de
associacao publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica,
integrando, nos termos da lei, a administracao indireta dos entes consorciados.

Paragrafo uUnico. O Consorcio adquirira personalidade juridica de direito
publico mediante a vigéncia das leis de ratificagdo dos entes consorciados, na forma deste
Protocolo de Intengdes, da Lei Federal n® 11.107/05 e seu regulamento (Decreto Federal n.
6.017/07).

TITULO II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2°, O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO
tem por objetivo a cooperacdo técnica e financeira para a gestdo e a protecdao do patriménio
urbanistico, paisagistico e turistico comuns, bem como a recuperacdo de trechos da Estrada
de Ferro SP-RS, conhecida historicamente como “Ferrovia do Contestado”, que fica entre as
cidades de Trés Barras e Piratuba, Estado de Santa Catarina, visando sua utilizacdo para fins



turisticos, restaurando e/ou revitalizando os bens n3ao operacionais da extinta RFFSA, que
possuam valor historico, artistico e cultural, como estacdes ferroviarias, armazéns, vagoes e
locomotivas, dinamizando atividades que contenham e transmitam a riqueza cultural e
historica que a ferrovia representou para a regido do Contestado, com vistas a
implementacgdo do Projeto Turismo nos Trilhos do Contestado/ Trens Turisticos Regionais.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 39, S3o finalidades do CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO
CONTESTADO:

I - realizar esforcos conjuntos, através de acgdes destinadas ao
desenvolvimento integrado turistico, histérico e cultural na Regido Turistica do Contestado,
através da Ferrovia;

II — articular-se com entidades publicas e privadas nacionais ou estrangeiras,
com vistas ao planejamento e a obtenc¢ao de recursos para investimentos em projetos, obras
ou servicos turisticos;

III — a realizacao de licitagdo compartilhada da qual, nos termos do edital,
possa decorrer contratos administrativos celebrados por érgaos ou entidades dos municipios
consorciados;

IV - adquirir ou administrar bens que possam estar direta ou indiretamente
relacionados ao funcionamento dos trilhos da Ferrovia do Contestado;

V — promover a atividade turistica na regido do Contestado, efetivando o
destino ferroviario turistico do Estado;

VI — desenvolver e promover a sustentabilidade turistica da regiao;

VII - buscar solucdes para o desenvolvimento social e econémico do turismo
ferrovidrio regional;

VIII — preservar a memoria ferroviaria, promovendo o desenvolvimento sdcio
econdmico, historico, cultural, turistico, paisagistico e ecoldgico no trecho da ferrovia;

IX — despertar os municipios envolvidos para a atividade turistica, através da
histéria, cultura e produtos de cada municipio, auxiliando na descoberta de suas
potencialidades;

X — buscar financiamento do consdrcio tanto por repasses do Governo Federal e
Estadual, bem como através de rateio entre os municipios envolvidos;

XI - firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais e econdémicas de outras entidades e érgaos do
governo (artigo 29, § 19, I da Lei 11.107/05), em todos os niveis, bem como de particulares;

XII - ser contratado pela administracao direta e indireta dos entes da
federagao consorciados, dispensada a licitagdo, para a prestacao de servigos, gozando
inclusive do aumento dos valores previstos na Lei de LicitagOes, para os casos de dispensa.

XIII — promover desapropriagoes e instituir servidoes nos termos da declaragao
de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

XIV — contratar operacdes de crédito, sempre sujeita aos limites e condicoes
préprias estabelecidas pelo Senado Federal, de acordo com o disposto no art. 52, inciso VII;
e

XV — promover reivindicacoes, estudos e propostas junto aos érgaos federais e
estaduais de interesse comum dos associados.



TiTULO III
DO PRAZO DE DURAGAO E DA SEDE

Art. 4°. O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO,
tera sua vigéncia por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico. Qualquer alteracao ou a extingdo do consorcio publico
somente sera realizada apds aprovacao da Assembléia Geral, devidamente ratificado, através
de lei dos entes consorciados.

Art. 5°. O Consorcio tera sede na Rua Felipe Schmidt, n. 719, Centro, na
cidade de Joacaba, SC, podendo vir a ser alterada mediante decisao da Assembléia Geral.

TITULO IV _
DA SUBSCRIGCAO

Art. 6°. Sdo subscritores deste Protocolo de Intengdes:

I - MUNICIPIO DE CACADOR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 83.074.302/0001-31, com sede na Avenida Santa Catarina, n® 195, na cidade de
Cacador, SC., representado por seu Prefeito, Saulo Sperotto;

II - MUNICIPIO DE CAPINZAL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 82.939.406/0001-07, com sede na Rua Carmelo Zocolli, n® 155, na cidade de
Capinzal, SC., representado por seu Prefeito, Leonir Boaretto;

III - MUNICIPIO DE HERVAL D’ OESTE, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 82.939.430/0001-38, com sede na Rua Nereu Ramos, n°® 389, na cidade
de Herval d’ Oeste, SC., representado por seu Prefeito, Nelson Guindani;

IV - MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ n° 82.827.148/0001-69, com sede na Avenida Marechal Arthur Costa e
Silva, n° 111, na cidade de Pinheiro Preto, SC., representado por seu Prefeito Municipal,
Euzebio Calisto Vieceli,

V - MUNICIPIO DE PIRATUBA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ n° 82.815.481/0001-58, com sede na Rua Governador Jorge Lacerda, n°® 133, na
cidade de Piratuba, SC., representado por seu Prefeito, Adélio Spanholi;

Art. 7°. O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificacao por pelo menos 03(trés)
dos municipios que o subscrevem, converter-se-a em contrato de consorcio publico.

§ 19 - Somente sera considerado consorciado o Ente da Federacdao subscritor
do protocolo de intengdes que o ratificar por lei.

§ 2° - Sera automaticamente admitido no consércio o Ente da Federagao que
efetuar a ratificacdao em até 02 (dois) anos da sua assinatura.

§ 39 - A ratificacao realizada apds 02 (dois) anos da subscricdo do protocolo de
intengdes dependera de homologacdo da Assembléia Geral do Consorcio Publico.

Art. 89°. Consideram-se subscritores todos 0s municipios criados por
desmembramento ou fusdo de quaisquer dos municipios mencionados nos incisos do artigo
6° deste Protocolo de IntencOes, desde que o seu representante legal tenha firmado o
presente protocolo de intengoes.



Art. 99, E facultado o ingresso no consorcio dos municipios previstos no Anexo
I, deste Protocolo de Intengbes a qualquer momento, o que se fara com o pedido formal a
Diretoria Executiva, o qual, uma vez aprovada na Assembléia Geral e atendidos os requisitos
legais e do estatuto do consdrcio, decidira pela aceitacao do novo consorciado.

Paragrafo unico. Aprovado o consorciado, este providenciara a Lei Municipal
de Ratificacdo do Protocolo de Intencdes, a inclusdo da dotacao orcamentaria para
destinacdo de recursos financeiros ao consércio, a subscricao do contrato de programa e de
rateio.

Art. 10. Na hipdtese da lei de ratificacdo prever reservas para afastar ou
condicionar a vigéncia artigos, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de IntencOes, o
consorciamento do municipio dependera de que as reservas sejam aprovadas em Assembléia
Geral pelos demais subscritores.

_ TiTULOV
DA AREA DE ATUACAO

Art. 11. A drea de atuacdo do CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS
DO CONTESTADO correspondera a soma da area dos territdrios dos entes consorciados.

Art. 12. O consorcio podera exercer atividades fora de sua area de atuagao,
respeitadas as disposicoes legais.

TITULO VI .
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 13. O Consorcio tem a seguinte estrutura administrativa:
I - Assembléia Geral;

II — Presidéncia;

ITT — Diretoria Executiva;

VI - Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. O estatuto do Consdrcio podera criar outros Orgaos
permanentes e a Presidéncia podera instituir 6rgaos, singulares ou colegiados, de natureza
deliberativa ou consultiva, permanente ou transitdria.

Art. 14. O Consorcio terd sua organizacdo por estatuto, que disciplinara a
organizacao e funcionamento dos seus 6rgaos, observadas as determinacOes legais e deste
Protocolo de Intengoes.



CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembléia Geral do CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS
DO CONTESTADO ¢ a instancia maxima do Consorcio, constituida pelos prefeitos dos entes
consorciados, sendo ordinaria ou extraordinaria.

§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este
podera delegar competéncia a agente publico do Poder Executivo Municipal para representa-
lo na Assembléia Geral, praticando todos os atos.

§ 2° - Uma mesma pessoa ndao podera representar dois ou mais entes
consorciados na mesma Assembléia Geral.

Art. 16. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 02(duas) vezes por
ano, em datas a serem definidas, devendo a convocacao ter antecedéncia minima de
15(quinze) dias, através dos devidos meios legais.

§ 19, A Assembléia Geral ocorrera extraordinariamente, sempre que convocada,
para tratar de matéria especificada, inclusive, para decidir sobre alteracdo estatutaria, de
ordem administrativa ou de pessoal, por iniciativa do Presidente do Consdrcio ou a pedido de
50%(cinqlienta por cento) dos consorciados.

§ 2°. A Assembléia Geral podera se dar virtualmente, sendo obrigatdrio o uso
de métodos que garantam a autenticidade da participagdo dos membros convocados e de
seus respectivos votos.

Art. 17. O guorum exigido para realizagdo de Assembléia Geral, em primeira
convocagao, é de no minimo 2/3(dois tercos) dos consorciados.

Paragrafo unico. N3o se realizando em primeira convocagao, considerar-se-a
automaticamente convocada para uma hora depois no mesmo local, quando se realizard com
qualquer nimero de participantes.

Art. 18. Cada consorciado tera direito a 01(um) voto na Assembléia Geral.

§ 19, Somente tera direito a voto o Prefeito ou seu representante devidamente
autorizado.

§ 29, Todos os votos serdao publicos e nominais.

Art. 19. E de competéncia da Assembléia Geral:
) I — Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos e finalidades do

CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO;

IT - Homologar o ingresso no consorcio de Ente Federativo que ndo tenha sido
subscritor do Protocolo de Intengdes, mas constem do seu Anexo I;

III — aplicar a pena de exclusdo do consorcio, observadas as disposicdes deste
Protocolo de Intencoes;

IV — discutir, elaborar e aprovar o estatuto do consoércio, bem como suas
alteracOes;

V — eleger ou destituir a Presidéncia do consorcio, cujos mandatos serdo de 02
(dois) anos, permitida uma reeleigdo para 0 mesmo periodo;

VI — aprovar:

a) orcamento plurianual de investimentos;

b) plano de trabalho proposto pela Presidéncia;

¢) o orcamento anual do consorcio, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de
rateio, até o ultimo dia de agosto de cada ano;



d) a realizacdo de operagoes de crédito;

e) a fixacdo, a revisao e o reajuste de valores devidos ao consodrcio pelos
consorciados;

f) a alienacdo e a oneracao de bens do consorcio ou daqueles que, nos termos
de contrato de programa, que Ihe tenham sido outorgados os direitos de exploracao;

VII — homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

VIII — aprovar regulamentos dos servicos publicos;

IX — discutir e aprovar a celebracao de convénios e contratos de programa;

X — aprovar pedido de retirada de consorciado do consorcio;

XI — determinar a dissolucdo do consorcio, na forma prevista neste Protocolo de
IntencOes.

XII — dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

XIII — deliberar sobre a dispensa de licitacao de servigos ao consodrcio, quando
houver medidas urgentes e relevantes a serem tomadas;

XIV — deliberar no decorrer do primeiro semestre de cada ano, sobre o balanco
geral e prestacdes de contas do exercicio, sobre o balanco geral e prestacdoes de contas do
exercicio anterior, submetendo-o com o parecer do Conselho Fiscal a Assembléia Geral;e

XV — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as deliberagdes da
Assembléia Geral e do Conselho Fiscal.

§ 19. Serd aceita a cessao de servidores com ou sem Onus para o0 consorcio
mediante decisdo da Assembléia Geral, presentes pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros
consorciados.

§ 29. As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras
sejam reconhecidas pelo estatuto.

§ 39. O Presidente e/ou o Vice-Presidente serao substituidos automaticamente
no caso de o eleito ndao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que
representa na Assembléia Geral, hipdtese em que sera sucedido pelo novo Chefe do Poder
Executivo do municipio consorciado.

Art. 20. A Presidéncia (Presidente e o Vice-Presidente) sera eleita em
Assembléia Geral especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas até o
inicio da sessao.

§ 19, Somente podera candidatar-se a cargos de Presidente e Vice-Presidente o
Chefe de Poder Executivo de ente consorciado.

§ 29, A Presidéncia sera eleita por voto publico € nominal.

§ 39. Sera considerada eleita a Presidéncia (candidatos a Presidente e Vice-
Presidente) que obtiverem ao menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes, nao
podendo ocorrer a eleicdo sem a presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos
consorciados.

8§ 49, Caso nenhum dos candidatos tenha alcancado a maioria dos votos,
realizar-se-a segundo turno de eleicao, cujos candidatos serdo os dois candidatos mais
votados para cada funcao.

§ 59. No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver a
maioria dos votos, excetuados os votos brancos.

§ 6°. Nao obtido o nimero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera
convocada nova Assembléia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, caso necessario
prorrogando-se pro tempore o mandato do Presidente ou do Vice-Presidente em exercicio.

Art. 21. Proclamado eleito o candidato a Presidente, caberad a este nomear os
membros da Diretoria Executiva.



Art. 22. Em Assembléia Geral especificamente convocada, podera ser
destituido o Presidente ou Vice-Presidente ou membros do Conselho Fiscal do Consércio,
apbés a apresentagao mocao de censura com apoio de pelo menos 2/3(dois tercos) dos
consorciados.

§ 19. Em todas as convocacdes de Assembléia Geral devera constar como item
de pauta “apreciacao de eventuais mogdes de censura”.

§ 29, Apresentada mogdo de censura, as discussoes serao interrompidas e sera
ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

§ 39. Antes da votacdo da mocao de censura sera garantida o contraditdrio e a
ampla defesa ao membro que se pretenda destituir.

§ 49. Sera considerada aprovada a mocao de censura se obter voto favoravel
de 2/3 (dois tercos) dos representantes presentes a Assembléia Geral, em votacao publica e
nominal.

§ 59, Caso aprovada mogao de censura do Presidente do consorcio, ele estara
automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma Assembléia, a eleicdo do Presidente
para completar o periodo remanescente de mandato.

§ 6°. Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleicao de novo Presidente, o Vice-
Presidente assumira esta funcdo até a préxima Assembléia Geral, a se realizar em até 30
(trinta) dias.

§ 7°. Rejeitada mocao de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na
mesma Assembléia e nos 90 (noventa) dias seguintes, com relacao ao mesmo fato.

Art. 23. Serd convocada Assembléia Geral especifica para a elaboracdo e/ou
alteracgdo do estatuto do consorcio.

§ 19, Confirmado o guorum de instalacdao, a Assembléia Geral, por votacao de
2/3 dos presentes, aprovara resolucao que estabeleca:

I — o projeto de estatuto;

II — o prazo para apresentacao de emendas ou consideragdes, para votagao em
separado.

§ 29. O estatuto prevera as formalidades e guorum para a alteracao de seus
dispositivos.

§ 39. O estatuto do consdrcio e suas alteracdes entrardao em vigor apos
publicacdo na imprensa oficial, na forma legal estabelecida.

Art. 24. Nas atas da Assembléia Geral serao registradas:

I — por meio de lista de presenga, todos os entes federados representados na
Assembléia Geral;

II — de forma resumida, todas as intervengOes orais e todos os documentos que
tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembléia Geral;

III — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia Geral e a
indicacao expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a
proclamacao de resultados.

Paragrafo Unico. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de
anexos, por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembléia
Geral.

Art. 25. Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da
Assembléia Geral sera, em até 15(quinze) dias apds a aprovagao, publicada no 6rgao oficial
de publicacdo do consorcio.



CAPITULO III
DA PRESIDENCIA

Art. 26. O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO é
administrado pela Presidéncia, que sera composta de 01(um) Presidente e 01(um) Vice-
Presidente, eleitos em Assembléia Geral, entre os membros do consoércio, com mandato de
02(dois) anos, permitida uma reeleicdo para 0 mesmo periodo subseqiiente, de acordo com
as previsoes deste Protocolo de Intencdes.

Art. 27. A eleicao dos membros da Presidéncia sera realizada na primeira
quinzena do més de janeiro do ano correspondente e sua posse se dara imediatamente apds
o resultado da eleicdo, exceto a primeira eleicao.

Art. 28. Somente podera ser votado para os cargos da Presidéncia do
consorcio o Prefeito do Municipio que esteja consorciado por um periodo minimo de 01(um)
ano anterior a eleicao e que ndo tenha débito para com o consdrcio, com excecao da
primeira Presidéncia do consorcio.

§ 19, O Presidente do consércio no caso de vacancia, falta ou impedimento
sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 29, O afastamento do cargo de Prefeito é impedimento para exercer os
cargos da Presidéncia, enquanto perdurar a situacao.

§ 39°. Os membros da Presidéncia nao tém direito a remuneracdo de qualquer
espécie pelo exercicio de suas fungdes.

Art. 29. S3o atribuicbes do Presidente, sem prejuizo do que prever o Estatuto:

I - representar judicial e extrajudicialmente o consdrcio;

II - ordenar as despesas do consorcio e responsabilizar-se pela sua prestacao
de contas;

III - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que
ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou pelo estatuto a outro 6rgao do Consorcio;

IV — solicitar a cessdo de servidores dos municipios consorciados e de outros
orgaos da administragao publica ao consdrcio;

V - administrar o patrimonio do consorcio;

VI - autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consorcio
através de depdsitos bancarios e/ou de cheques bancarios nominais;

VII - convocar a Assembléia Geral nos termos deste Protocolo de Intencdes e
do Estatuto do consércio;

VIII - prestar contas a Assembléia Geral e ao Tribunal e Contas do Estado de
Santa Catarina, no fim de cada ano, através de balanco e relatério de sua gestao
administrativa e financeira, com parecer do Conselho Fiscal;

IX - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do consorcio;

X — elaborar o Relatdrio Geral das Atividades;

§ 19. As competéncias previstas neste artigo poderao ser delegadas ao Vice-
Presidente ou ao Diretor Executivo.

§ 29°. Por razOes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao
administrativa do consodrcio, o Diretor Executivo poderd ser autorizado a praticar atos ad
referendum do Presidente.



Art. 30. Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente,
assumira o Vice-Presidente.

Art. 31. O substituto ou sucessor do Prefeito Municipal o substituirda na
Presidéncia do consdrcio.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 32. A Diretoria Executiva é composta por um Diretor Executivo e um
Diretor Administrativo/Financeiro, que exercerdao fungdes administrativas e financeiras do
consorcio.

§ 19. A Diretoria Executiva é dirigida pelo Diretor Executivo, a quem cabe
cumprir as determinacdes deste Protocolo de Intengdes, do Contrato do Consorcio e do
Estatuto.

§ 29. Os membros da Diretoria Executiva ocuparao cargos em comissao, de
livre admiss3ao e demissao do Presidente do Consércio, e perceberdao a remuneracdao
estabelecida para o cargo.

Art. 33. Além do previsto no estatuto, compete ao Diretor Executivo:

I — julgar recursos relacionados a homologacao de inscrigao e de resultados de
concursos publicos, impugnacao de edital de licitagdo, além dos relativos a inabilitacdo,
desclassificagao, homologacao e adjudicacdo do objeto licitado;

II - aplicacdo de penalidades a empregados publicos do consoércio;

II — autorizar que o consorcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

III — autorizar a contratacao, dispensa ou exoneracao de empregados
temporarios, observadas as disposicoes legais;

IV — promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

V — contratar servicos especializados de consultoria e suporte técnico nas
diversas areas de interesse do Consorcio; e

VI — contratar servigos juridicos especializados, a fim de se dar cobertura
juridica correta as atividades do Consércio;

Art. 34. Para exercicio dos cargos de Diretor Executivo e Diretor
Administrativo/Financeiro, sera exigida formacao profissional de nivel superior.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros, sendo
Prefeitos eleitos pela Assembléia Geral ou seus representantes, com mandato de 02(dois)
anos.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal somente poderao ser afastados de seus
cargos mediante mocao de censura aprovada por 2/3 (dois tercos) de votos da Assembléia
Geral, exigida a presenca absoluta de entes consorciados.



§ 29. Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal representante de ente
consorciado.

§ 39. A eleicdo do Conselho Fiscal realizar-se-a por meio de voto aberto sendo
que cada eleitor somente podera votar em um candidato.

§ 4°. Consideram-se eleitos os 03(trés) candidatos com maior nimero de
votos, e em caso de empate, sera considerado eleito o candidato de maior idade.

Art. 36. Além do previsto no estatuto do consodrcio, compete ao Conselho Fiscal
exercer o controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e
financeira do consorcio, com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas do Estado.

§ 19. O disposto no caput deste artigo nao prejudica o controle externo a cargo
do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada um
deles efetivamente entregou ou compromissou ao consorcio.

§ 29. As decisdes do Conselho Fiscal serao submetidas a homologacdo da
Assembléia Geral.

TITULO VII )
DOS DIREITOS, DEVERES E DA REPRESENTAGAO

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 37. Constituem direitos dos consorciados:

I — participar das Assembléias Gerais e discutir os assuntos relacionados;

IT — votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente ou do
Conselho Fiscal;

IIT — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos
municipios e ao aprimoramento do consorcio;

Art. 38. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é
parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste Protocolo de
IntengOes ou no Estatuto do Consdrcio Publico.

Art. 39. Constituem deveres dos consorciados:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo de Intengbes, em especial,
quanto ao pagamento das contribuices previstas no Contrato de Rateio;

II — acatar as determinacdes da Assembléia Geral, cumprindo com as
deliberagbes e obrigagdes do Consorcio, em especial ao que determina o Contrato de
Programa e o Contrato de Rateio;

III — participar ativamente das reunides e Assembléias Gerais do consorcio.

CAPITULOII _
DA REPRESENTAGAO

Art. 40. O CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO,
podera representar seus integrantes perante a Unido, os Estados e outros Municipios, bem
como seus respectivos 6rgdos da administracdo direta e indireta, para tratar assuntos
relacionados com seus objetivos e finalidades previstas deste Protocolo de Intengdes, com
poderes amplos e irrestritos, nas seguintes ocasioes:



I — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvengbes sociais ou econdmicas;

II — prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes e convénios
firmados;

III — outras situagdes de interesse comum dos consorciados, desde que
devidamente autorizados pela Assembléia Geral do Consorcio.

TITULO VIII
DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 41. Os agentes publicos que prestarao servicos remunerados ao consorcio
serdo contratados para ocuparem cargos e ou empregos publicos, previsto no Anexo II, do
presente Protocolo de IntengOes, além dos servidores cedidos pelos entes consorciados, bem
como, em caso de necessidade, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitacdo, na forma da lei.

Art. 42. A participacdo do Conselho Fiscal ou de outros érgaos diretivos ou
consultivos que sejam criados pelo estatuto, bem como a participacao dos representantes
dos entes consorciados na Assembléia Geral e em outras atividades do consércio ndao sera
remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

§ 19, Nao havera remuneracao para o Presidente e o Vice-Presidente.

§ 29, Os membros da Diretoria Executiva perceberdao remuneracao estabelecida
para os cargos, prevista no Anexo II, partes integrantes do presente Protocolo de IntengOes.

Art. 43. Os empregados publicos proprios do Consércio sdo regidos pela
Consolidacdao das Leis do Trabalho — CLT e estardao submetidos ao Regime Geral de
Previdéncia Social (INSS).

§ 19, Serdo recebidos em cessao os empregados publicos ou servidores com ou
sem Onus para o0 consorcio.

§ 29. O Estatuto aprovado em Assembléia Geral dispora sobre a estrutura
administrativa do consércio e plano de empregos e salarios, obedecido ao disposto neste
Protocolo de Intengdes, estabelecendo as descrigdes das fungdes, progressoes, lotacao,
jornada de trabalho e regime disciplinar de seus empregos publicos.

§ 39. A dispensa de empregados publicos dependera de autorizacdo do Diretor
Executivo, observadas as formalidades legais.

8§ 49, Os entes da federacao consorciados, ou os com eles conveniados,
poderao ceder-lhe servidores, na forma e condigoes da legislacao de cada ente.

§ 59. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime juridico e
previdenciario originario ou poderao optar pelo regime juridico do consdrcio, somente sendo-
lhes concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos e valores estabelecidos pela
Assembléia Geral.

8§ 6°. O pagamento de adicionais ou gratificacbes na forma prevista no
paragrafo anterior, ndo configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuracao
de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

Art. 44. O quadro de pessoal do consércio € composto pelos empregados
publicos e ocupantes de cargos em comissdo constantes no Anexo II, deste Protocolo de
Intencoes.



§ 19. Os empregos do consorcio serao providos mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos, exceto os cargos de provimento em comissdo, que serao de
livre nomeacao e exoneragao do Presidente do Consodrcio, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

§ 29°. A remuneracado e a carga horaria e as atribuicdes dos cargos e empregos
publicos sdo as definidas nos Anexos II e III, deste Protocolo de Intencoes.

§ 39, Observado o orcamento anual do Consdrcio, o vencimento dos
empregados publicos que compdem o quadro de pessoal do Consérgio serao revistos
anualmente, sempre mo més de fevereiro, nos termos da variacdo do Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, ou na sua auséncia, pela variagao do Indice Geral de Precos de Mercado — IGPM,
apurado pela Fundagdo Getulio Vargas — FGV.

§ 4°. N3o podera haver recebimento de remuneragao inferior ao salario minimo
vigente no pais.

§ 59. A Assembléia Geral podera autorizar o pagamento de gratificacdo de
funcao aos empregados publicos e aos servidores cedidos sem Onus ao consorcio pelos entes
da Federagao que o compde, estabelecendo seu valor monetario para fins de adequagao a
remuneragao de mercado.

Art. 45. Os editais de concurso publico deverao ser subscritos pelo Presidente
e/ou pelo Diretor Executivo.

§ 19, A copia do edital sera entregue a todos os entes consorciados, para fins
de divulgacao.

§ 29, O edital, em sua integra, sera publicado na imprensa oficial.

Art. 46. Admitir-se-a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do art. 37
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, através de processo seletivo simplificado e
nas seguintes situagdes:

I — até que se realize concurso publico;

II — até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que nao
foram preenchidos ou que se vierem a vagar;

III — na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais
concedidas aos empregados publicos;

IV — para atender demandas do servico, com programas € convenios.

V — assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de situagdes declaradas
emergenciais;

VI — realizagdo de levantamentos cadastrais e sdcio-econémicos, declarados
urgentes e inadiaveis;

VII — execugao de servico determinado ou de obra certa, cuja execugao
obedeca ao regime de administragao direta;

VIII - houver suficiéncia de dotagao orcamentaria.

8§ 1° - Os contratados temporariamente exercerao as funcoes do emprego
publico do titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneracdo para ele
prevista.

§ 29 - As contratacdes temporarias terdao prazo de até 02(dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

Art. 47. Além do salario e das demais vantagens previstas neste Protocolo de
IntencOes, serao pagas aos empregados os seguintes adicionais, na forma estabelecida em
lei:



I — décimo terceiro salario;

II — férias e adicional de férias;

III — adicional por servico extraordinario;

IV — adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

V — adicional noturno.

Paragrafo Gnico. O Estatuto prevera as formas de concessdo de outras
vantagens a ser concedidas aos empregados publicos, sejam indenizacdes ou auxilios
pecuniarios.

_ TITULO IX )
DA GESTAO DO CONSORCIO PUBLICO

CAPITULO I
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 48. Fica autorizado pelos municipios que integram 0 CONSORCIO DE
TURISMO NOS TRILHOS DO CONTESTADO, nos termos do inciso XI, do artigo 4° da Lei
Federal n. 11.107/2005, a fazer gestao associada dos servicos publicos que constituem as
finalidades previstas no artigo 3° deste Protocolo de Intengoes.

Art. 49. Ao consorcio é permitido firmar Contrato de Programa para prestar
servicos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, sendo-
lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigacoes.

§ 19, O consodrcio também podera celebrar contrato de programa com as
Autarquias, Fundagdes e demais 6rgaos da administracao indireta dos entes consorciados.

§ 29, O disposto no paragrafo anterior ndo prejudica que, nos contratos de
programa celebrados pelo consoércio, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servicos transferidos.

§ 39. S3o clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo
consdrcio publico, observando-se necessariamente a legislacdo em vigor, as que
estabelecam:

I — o objeto, a area e o prazo da gestao associada de servicos publicos,
inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servicos;

II — 0 modo, forma e condicOes de prestacao dos servicos;

III — procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e
financeira de cada servigo em relacao a cada um de seus titulares;

IV — os direitos, garantias e obrigagbes do titular e do consércio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo e expansdo dos servicos e
conseqiiente modernizagao, aperfeicoamento e ampliagao dos equipamentos e instalagoes;

V — a forma de fiscalizacdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e
das praticas de execugao dos servicos, bem como a indicacdo dos 6rgaos competentes para
exercé-las;

VI — as penalidades e sua forma de aplicacao;

VII — os casos de extingao;

VIII — os bens reversiveis;

IX — os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagbes
devidas ao consorcio relativas aos investimentos que nao foram amortizados por receitas
emergentes da prestacdao dos servigos;



X — a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacao de contas do
consorcio ao titular dos servigos;

XI — a periodicidade em que o consdrcio devera publicar demonstracoes
financeiras sobre a execucao do contrato;

XII — o foro e 0 modo amigavel de solucdo das controvérsias contratuais;

XIII — demais clausulas previstas na Lei 11.107/2005 e seu regulamento.

§ 4°. No caso de a prestacao de servicos ser operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos
transferidos, também s3o necessarias as clausulas que estabelecam:

I — os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

II — as penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos
transferidos;

III - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

IV — a indicagdo de quem arcard com o Onus e o0s passivos do pessoal
transferido;

V — a identificagdo dos bens que terao apenas a sua gestao e administracao
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI — o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacao dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da prestacao dos
Servigos.

§ 59. Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de propriedade do
municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploracdo que serdao exercidos pelo
consorcio pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§ 6°. Nas operacOes de crédito contratadas pelo consércio para investimentos
nos servigos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servicos de cada titular,
para fins de contabilizacdo e controle.

§ 79°. Receitas futuras da prestacdo de servicos poderdao ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacdes de crédito ou financeiras para a execugao dos
investimentos previstos no contrato.

§ 89. A extincao do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e
viabilidade da prestacao dos servicos pelo consércio, por razoes de economia.

§ 99. O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

I — o titular se retirar do consodrcio ou da gestdo associada;

II — extincdao do consoércio.

8§ 10. Os contratos de programa serao celebrados mediante dispensa de
licitacdo, incumbindo ao municipio contratante obedecer fielmente as condicbes e
procedimentos previstos em lei.

§ 11. No caso de desempenho de servicos publicos pelo consércio, a regulacao
e fiscalizacdo nao podera ser exercida por ele mesmo.

Art. 50. O consorcio elaborara e firmara com os entes consorciados contrato de
rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestao econémica e financeira, bem como
assegurar a execugao dos servigos.

Paragrafo anico. S3o clausulas obrigatdrias do contrato de rateio:

I — a qualificagdo do consércio e do ente consorciado;

IT — o objeto e a finalidade do rateio;

III — a previsao de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de
cada servico, vedada a inclusdo de despesas genéricas;



IV — a forma, as condicOes e a data de desembolso de cada parcela do custeio
pelo Ente consorciado;

V — as penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;

VI — a vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio
financeiro do consorciado, com excegao dos contratos que tenham que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agOes contemplados no plano
plurianual ou a gestao associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros precos
publicos;

VII - a indicacdo das dotacdes orgamentarias do ente consorciado que garante
o cumprimento do contrato de rateio;

VIII - o direito e obrigacdes das partes;

IX — a garantia do direito do exercicio de fiscalizacdo da execugao do contrato
de rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos drgaos de controle interno e externo e
pela sociedade civil;

X — o direito do consorcio e dos entes consorciados, isolados ou conjuntamente,
como partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigacOes previstas no contrato de
rateio;

XI — demais condicOes previstas na Lei Federal 11.107/2005 e seu regulamento.

Art. 51. Para o cumprimento de suas finalidades, devera o consorcio realizar
obrigatoriamente licitagdes para as obras, servicos, compras e alienagdes, na forma prevista
na Lei Federal 8.666/93 e demais normas legais atinentes a espécie, ressalvados os casos de
dispensa e inexigibilidade.

§ 19. Todas as licitagdes terdao publicidade nos casos e formas previstos na
legislacao federal respectiva.

§ 29, Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislacao
federal respectiva.

8§ 39. Qualquer cidadao, independentemente de demonstragao de interesse,
tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execucdo e pagamento de contratos
celebrados pelo consorcio.

§ 49. O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos sobre a execugao do contrato.

Art. 52. O consorcio podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos pertinentes as
suas finalidades, observados os seguintes critérios:

I — elaboragdo de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de
custo de cada servico, inclusive de cobranca do mesmo, usando as metodologias e técnicas
de apuragao de custos praticados no mercado;

IT — aprovacao da Assembléia Geral.

Paragrafo (nico. As tarifas previstas neste artigo podem ser atualizadas
anualmente, mediante revisao do custeio e dos calculos e aplicacao do indice de atualizagdo
anual do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, apos prévia aprovacao da Assembléia
Geral.

Art. 53. O consorcio fica autorizado a emitir documentos de cobranca e exercer
atividades de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela prestacdao de servicos ou
pelo uso ou outorga de bens publicos por ele administrados.

Art. 54. O consorcio podera ser contratado pela administracdo direta e indireta
dos entes da Federacdo consorciados, dispensada a licitacao.



Art. 55. O patrimonio do consorcio sera constituido:

I — pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

II — pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas ou
privadas.

Paragrafo anico. Os bens do consorcio sdo indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serao alienados por apreciacdo da Assembléia Geral, exigida
aprovacao pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos representantes dos entes consorciados
presentes na Assembléia Geral convocada para este fim.

CAPITULO II
RECEITAS E DESPESAS

Art. 56. A execucdo das receitas e das despesas do consoércio obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 57. Constituem recursos financeiros do consorcio:

I — as contribuicdes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela
Assembléia Geral, expressas em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal n°
11.107/2005 e seu regulamento, e publicados em resolucdo pelo Presidente do consorcio;

II — a remuneracao de outros servicos prestados pelo consorcio aos
consorciados ou para terceiros;

III — os auxilios, contribuicdes e subvencbes concedidas por entidades publicas
ou privadas;

IV — os saldos do exercicio;

V — as doagoes e legados;

VI — o produto de alienacao de seus bens livres;

VII - o produto de operagdes de crédito;

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagao
financeira;

IX — os créditos e agoes;

X — o produto da arrecadacao do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por eles;

XI — os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios, contrato de
repasse, ajustes, termos de cooperacdao ou outros instrumentos congéneres.

§ 19, Os entes consorciados somente entregarao recursos ao Consorcio:

I — para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instrumento,
devidamente especificados;

II — quando tenham contratado o consdrcio para a prestacao de servigos na
forma deste Protocolo de Intengoes;

III — na forma do respectivo contrato de rateio.

§ 29. Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do
consorcio.

§ 39. Os agentes publicos incumbidos da gestdo do consdrcio ndo responderao
pessoalmente pelas obrigacOes contraidas pelo consdrcio publico, mas responderao pelos
atos praticados em desconformidade com a lei ou com as disposicdes do estatuto.

8§ 4°. O consoércio estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e
patrimonial pelo Tribunal de Contas do Estado competente para apreciar as contas do Chefe
do Poder Executivo representante legal do consodrcio, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rendncia de receitas, sem



prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes
da Federacdo consorciados vierem a celebrar com o consércio.

§ 59. Todas as demonstracoes financeiras serao publicadas na imprensa oficial.

§ 6°. A fim de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e
servicos de interesse publico, o consdrcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 7°. Fica o consorcio autorizado a comparecer como interveniente em
convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos, executar obras ou programas e/ou prestar servigos.

TiTULOX
DA RETIRADA DO CONSORCIO

Art. 58. A retirada de membro do consodrcio dependera de ato formal de seu
representante na Assembléia Geral.

§ 19, A retirada do ente ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o consorcio.

§ 29. Os bens destinados ao consorcio pelo consorciado que se retira ndo serao
revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

I — decisdao da maioria absoluta dos entes federativos consorciados do
consorcio, manifestada em Assembléia Geral;

IT — expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

II — reserva da lei de ratificacao que tenha sido regularmente aprovada pelos
demais subscritores do Protocolo de Intencdes do consdrcio publico ou pela Assembléia
Geral do consorcio.

Art. 59. S3o hipoteses de exclusdo de Ente consorciado, observada,
necessariamente, a legislacao respectiva:

I — a ndo inclusdo em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

IT — a subscrigao de Protocolo de Intencdes para constituicao de outro consdércio
com finalidades iguais ou incompativeis;

III — a existéncia de motivos graves, reconhecidos pela maioria absoluta dos
presentes a Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim.

§ 19. Antes da exclusdo prevista neste artigo, o ente consorciado podera ser
previamente suspenso por prazo determinado, para reabilitagao.

§ 2°. Em ambos 0s casos serdo respeitados o direito ao contraditério e ampla
defesa.

§ 39. A aplicacdo da pena de exclusao dar-se-& por meio de decisao da
Assembléia Geral, exigido maioria absoluta dos votos.

§ 4°. Da decisdo que decretar a exclusao cabera recurso de reconsideracao
dirigido a Assembléia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de
15 (quinze) dias contados da notificacdo da decisao.



_ TiTuLO XI )
DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 60. A extincao de contrato de consércio publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembléia Geral, autorizado ou ratificado mediante lei dos entes
consorciados.

§ 19. Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestao associada
de servicos publicos serao atribuidos aos titulares dos respectivos servicos, sendo que os
demais bens, mediante deliberacdo da Assembléia Geral, serdo alienados, se possivel, e seus
produtos rateados em cotas partes iguais aos consorciados.

§ 29. Até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada obrigacao,
os entes consorciados responderao solidariamente pelas obrigagdes remanescentes,
garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigacao.

§ 39. Com a extincao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus
orgaos de origem.

Art. 61. A alteragdo do contrato de consdrcio publico observara o procedimento
estabelecido neste Protocolo de Intengdes e na legislagao aplicavel.

TITULO XII
DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 62. O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei Federal n® 11.107/2005 e
pelo Decreto n° 6.017/2007, por este Protocolo de IntencOes, Contrato de Consodrcio e
Estatuto, e pelas leis de ratificagOes.

Art. 63. A interpretacdo do disposto neste Protocolo de IntencOes devera ser
compativel com os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, respeitando a autonomia dos entes consorciados.

Art. 64. O protocolo de intengdes devera ser publicado na imprensa oficial de
cada drgao subscritor.

Paragrafo unico. A publicagdo do protocolo de intengGes podera dar-se de
forma resumida, desde que a publicacdo indique o local em que se podera obter o texto
integral.

Art. 65. Devera ser publicado anualmente relatério geral das atividades do
consércio.

Art. 66. O 6rgdo oficial de publicacio do CONSORCIO DE TURISMO NOS
TRILHOS DO CONTESTADO serd o Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina,
veiculado eletronicamente no enderego: www.diariomunicipal.sc.gov.br.

Art. 67. Os casos omissos serao resolvidos pela Assembléia Geral, observando-
se os principios da legislacao aplicavel aos consodrcios publicos e a administracdo publica em
geral.


http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/

Art. 68. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intencdes e do
Contrato de Consércio Publico que originar, fica eleito o foro da Comarca Joacaba, Estado de
Santa Catarina, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordados, certos e ajustados, assinam o presente Protocolo de
Intencdes, em 02(duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Joagaba, 18 de fevereiro de 2010.

Subscritores do Protocolo de Intengdes do CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO
CONTESTADO:

Saulo Sperotto Leonir Boaretto
CACADOR CAPINZAL

Nelson Guindani Euzébio Calisto Vieceli
HERBAL D’ OESTE PINHEIRO PRETO

Adélio Spanholi
PIRATUBA



ANEXO I

Possiveis municipios a integrarem o CONSORCIO DE TURISMO NOS TRILHOS DO
CONTESTADO.

LoNOUThWN =

ABDON BATISTA
AGUA DOCE

ALTO BELA VISTA
ARABUTA

ARVOREDO

ARROIO TRINTA

BELA VISTA DO TOLDO
BRUNOPOLIS

CALMON

. CAMPOS NOVOS
. CANOINHAS

. CATANDUVAS

. CELSO RAMOS
. CONCORDIA

. CURITIBANOS

. ERVAL VELHO

. FRAIBURGO

. FREI ROGERIO
.IBIAM

. IBICARE

. IOMERE

. IPIRA

. IPUMIRIM
.IRANI

. IRINEOPOLIS
ITA

. JABORA

. JOAGABA

. LACERDOPOLIS

47

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41,
42,
43,
44,
45,
46, I
. SAO CRISTOVAO
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.

LEBON REGIS

LINDOIA DO SUL
LUZERNA

MACIEIRA

MAJOR VIEIRA

MATOS COSTA

MONTE CARLO

OURO

PAIAL

PERITIBA

PONTE ALTA

PONTE ALTA DO NORTE
PORTO UNIAO
PRESIDENTE CASTELO BRANCO
RIO DAS ANTAS

SALTO VELOSO

SANTA CECILIA

SEARA
TANGARA
TIMBO GRANDE
TRES BARRAS
TREZE TILIAS
VARGEM
VARGEM BONITA
VIDEIRA
XAVANTINA
ZORTEA



ANEXO II

AGENTES PUBLICOS

Nomenclatura Vagas | Jornada de | Saldrio Base | Formas de Provimento
Cargo Trabalho mensal
Semanal
Diretor Executivo 01 40 R$ 6.970,00 | Em Comissao
(livre  nomeacao e
exoneracao)
Diretor Administrativo/Financeiro 01 40 R$ 5.380,00 | Em Comissao
(livre  nomeacao e
exoneracao)
Contador 01 40 R$ 3.400,00 | Emprego Publico
(concurso publico)
Analista Executivo 03 40 R$ 1.800,00 | Emprego Publico
(concurso publico)
Assistente Administrativo 02 40 R$ 1.100,00 | Emprego Publico
(concurso publico)
Agente de Servigos Gerais 02 40 R$ 650,00 | Emprego Publico

(concurso publico)




ANEXO III

ATRIBUICOES DOS AGENTES PUBLICOS

a) Diretor Executivo:

- realizar administracao geral do consdrcio;

- julgar recursos relativos a:

a) homologacao de inscricao e de resultados de concursos publicos;

b) impugnacao de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitacao, desclassificagao e
homologagao e adjudicacao de seu objeto;

¢) aplicacao de penalidades a empregados publicos do consdrcio;

- autorizar que o consdrcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia de, ad
referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

- autorizar a contratagao, dispensa ou exoneragao de empregados temporarios;

- promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento
das atividades do Consorcio;

- outras atribuicdes relacionadas a funcdo, além das demais previstas neste Protocolo de
Intengdes e no Estatuto;

- obrigatdria Formacao de Nivel Superior.

b) Diretor Administrativo/Financeiro:

- organizar e executar a gestdo administrativa do Consércio, em especial a relativa a
recursos humanos e aos processos burocraticos do consorcio;

- acompanhar e assessorar nos processos de licitagao publica e os contratos administrativos;

- organizar e executar gestdao técnica do consércio, em especial a relativa a elaboracao,
desenvolvimento, implantagdo e manutengao de projetos e programas;

- acompanhar e assessorar tecnicamente o desenvolvimento dos projetos e programas
implantados;

- gerenciar o patrimonio do consorcio;

- supervisionar os aspectos técnicos do Consorcio;

- auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuigoes;

- em observancia a ordem legal vigente, planejar, organizar, dirigir e controlar os servicos da
tesouraria, com o necessario acompanhamento do fluxo financeiro, para que o municipio
possa administrar de acordo com as suas necessidades, as contas a pagar e a receber;

- superintender, coordenar e executar as atividades referentes a arrecadacdo, lancamento e
de registro dos atos e fatos de natureza contabil, financeira e patrimonial, execucao
orcamentaria e atividades correlatas.

- supervisionar os aspectos contabeis e financeiros do Consorcio;

- outras atribuicOes relacionadas a funcdo, além das demais previstas neste Protocolo de
Intengdes e no Estatuto;

- obrigatdria Formacao de Nivel Superior.



c) Contador:

- supervisionar, coordenar e orientar e realizar a escrituracdo dos atos ou fatos contabeis;

- examinar e elaborar processos de prestagao de contas;

- auxiliar na elaboragao da proposta orgamentaria do consorcio;

- examinar e realizar empenhos de despesas, verificando sua classificagdo e a existéncia de
saldo nas dotagOes orcamentarias;

- informar, através de relatorios sobre a situagao financeira e patrimonial do Consorcio;

- elaborar os balancos e balancetes patrimoniais;

- outras atribuicdes relacionadas a fungao, além das demais previstas neste Protocolo de
IntencOes e no Estatuto;

- obrigatdria Formacdo de Nivel Superior em Ciéncias Contabeis, com registro no Conselho
ou 6rgao fiscalizador do exercicio da profissao.

d) Analista Executivo:

- realizar o planejamento, organizacao e controle do Consorcio;

- liderar e inovar a administracao do consorcio, em busca da constante melhoria da eficiéncia
e eficacia das politicas publicas, em favor do interesse dos entes consorciados;

- atuar nas diversas areas administrativas com foco na melhoria continua de fluxos e
métodos de trabalho para o incremento da produtividade da atividade publica do consorcio;

- pesquisar, desenvolver ef/ou participar de projetos nas diversas areas funcionais do
consorcio, para a pratica moderna da gestao publica;

- assessorar as instancias superiores do consorcio;

- participar nos processos de licitacdo, realizar o controle de documentos de pessoal do
consorcio, demais atividades administrativas;

- estruturar técnicas de desenvolvimento gerencial, formulando e/ou acompanhando o
planejamento estratégico, tatico e operacional;

- outras atribuicdes relacionadas a fungao, além das demais previstas neste Protocolo de
IntencOes e no Estatuto;

- obrigatéria Formacdao de Nivel Superior em Secretariado Executivo; Administracao de
Empresas; Administracdo com énfase em Recursos Humanos; Ciéncias Contabeis; Ciéncias
Econdmicas; Ciéncias Sociais; Administragdo com énfase em Financas; Servico Social;
Psicologia; Direito ou Ciéncias da Computacao.

e) Assistente Administrativo:

- executar servicos administrativos gerais, prestando suporte e apoio as diversas areas do
consorcio, contribuindo com o correto fluxo de atividade, informagdes e materiais, buscando
a legalidade em todos os processos nos quais esta envolvido;

- assistir e assessorar o consorcio no que se refere ao expediente administrativo;

- organizar e manter os arquivos e documentos do consorcio;

interpretar e sintetizar textos e documentos;

realizar servicos tipicos de recepcao, registros de compromissos e informacgoes gerais;
desenvolver outras atividades inerentes a fungao;

- outras atribuicOes relacionadas a funcdo, além das demais previstas neste Protocolo de
Intengdes e no Estatuto;

- obrigatdria formagdao em ensino médio.



f) Agente de Servicos Gerais:

- manter as condicdes de higiene, executando servicos de limpeza e conservacao das
dependéncias do Consorcio, visando o bem-estar e salde das pessoas.

- manter todo o processo de higienizagdo do ambiente e instalacOes, através do pedido,
recepcao, conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo e limpeza.

- coletar o lixo dos depdsitos, recolhendo-os em latGes, selecionando os materiais e dejetos
coletados, separando-os em organicos e inorganicos e depositando-o em lixeiras ou
incineradores.

- Preparar e servir cafés, chaves, agua, etc.

- outras atribuicOes relacionadas a funcdo, além das demais previstas neste Protocolo de
IntencOes e no Estatuto;

- obrigatdria formacdao em ensino fundamental.



