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Orgao: Ministério da Cultura/Gabinete da Ministra
INSTRUGAO NORMATIVA MINC N° 6, DE 23 DE AGOSTO DE 2023

Dispbde sobre coleta de dados para o monitoramento e
avaliacao da Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2022,
Lei Paulo Gustavo, regulamentada pelo Decreto n° 11525, de 11
de maio de 2023.

O MINISTRO DE ESTADO DA CULTURA SUBSTITUTO, conforme Decreto n® 8.851, de 20 de
setembro de 2016, e no uso da atribuicdo prevista no inciso Il do paragrafo unico do art. 87 da Constituicao
Federal, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 195, de 8 de julho de 2022, no Decreto n°
11525, de 11 de maio de 2023, no Decreto n° 11453, de 23 de marco de 2023, e na Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD), resolve:

Art. 1° Compete aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios recolher dados e informagoes
relativos as politicas publicas executadas com recursos da Lei Complementar n°® 195, de 8 de julho de
2022, Lei Paulo Gustavo, dos seus destinatarios e agdes culturais.

Art. 2° Os entes federados deverao compartilhar os dados e as informagdes coletados com o
Ministério da Cultura, sempre que solicitados, para fins de monitoramento, avaliagao e aprimoramento das
politicas de fomento direto a cultura, conforme o disposto nos incisos VI e VIl do art. 25 e nos incisos Vil e
IX do art. 26 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023.

Art. 3° Os entes federados devem enviar informacdes detalhadas das politicas publicas
resultantes da implementacao da Lei Complementar n° 195, de 2022, contendo:

| - informagoes dos instrumentos publicos de selegao utilizados;

Il - informagdes dos agentes culturais selecionados nos instrumentos publicos de selecao
implementados; e

Il - informagdes das acdes culturais selecionadas nos instrumentos publicos de selegao
implementados;

§ 1° A coleta de dados e informacdes de que trata o caput obedecera aos parametros
estabelecidos nos anexos desta Instrucao Normativa.

§ 2° As informacdes descritas no inciso Il do caput devem ser autodeclaradas pelos agentes
culturais podendo ser coletadas nos formularios de inscricao dos editais langcados pelos entes federados.

§ 3° Dados poderao ser dispensados para os agentes culturais, conforme previsto no paragrafo
unico do art. 22 da Instrucao Normativa MINC n° 5, de 10 de agosto de 2023, nos seguintes casos:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagao nomade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagao de rua.

Art. 4° As informagoes referidas no art. 3° serao fornecidas pelos agentes culturais inscritos nos
chamamentos publicos mediante consentimento prévio manifestado no ato de inscricao, destacando que
o tratamento dos dados sera realizado exclusivamente pela administragao publica municipal, estadual,
distrital ou federal para os fins de uso compartilhado necessario a execugao e a avaliagao da politica
publica de que trata a Lei Complementar n°® 195, de 2022, bem como sua integracao as bases de dados do
Sistema Nacional de Cultura.

Art. 5° Aos dados pessoais, sensiveis ou nao, compartilhados com o Ministério da Cultura na
forma desta Instrucao Normativa, sera assegurado sigilo e tratamento compativel na forma dos arts. 46 a
51da Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018.
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Art. 6° Os dados coletados enviados ao Ministério da Cultura poderao ser compartilhados com
6rgaos de pesquisa da administragao publica direta ou indireta, a ser designado com a estrita finalidade de
realizagao de avaliagdes e estudos, garantindo a anonimizagao dos dados pessoais.

Paragrafo unico. Com a finalidade de avaliar os resultados da Lei Paulo Gustavo, os dados
enviados ao Ministério da Cultura poderao ser analisados e interpretados junto com outros dados publicos
disponiveis.

Art. 7° O conjunto de dados de que trata esta Instrucao Normativa devera ser transferido ao
Ministério da Cultura por meio de plataforma governamental oficial, que possui medidas de seguranca,
técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e acidentais.

Paragrafo unico. Os entes federados devem garantir em suas estruturas administrativas o
ambiente seguro de protecdo dos dados coletados com padrées minimos de seguranga digital
estabelecidos pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD).

Art. 8° Constituem anexos desta Instrugcao Normativa:

| - Informagdes dos instrumentos publicos de selegao;

II - Informagodes dos agentes culturais;

Il - Informacdes das acdes culturais;

IV - Lista de categorias de areas da cultura;

V - Lista de categorias de fungdes/profissdes do campo cultural; e

VI - Modelo de planilha de coleta de dados.

Art. 9° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data da sua publicagao.

MARCIO TAVARES DOS SANTOS
ANEXO |

INFORMACOES DOS INSTRUMENTOS PUBLICOS DE SELECAO

| - CNPJ do Ente;

Il - Titulo do edital;

Il - Numero do edital;

IV - Link para acesso ao edital,

V - Resumo do objeto do edital,

VI - Modalidade de fomento implementada, considerando as seguintes categorias:

a) Apoio a projetos culturais - apoio a execugao de agdes culturais tipo projetos, que prevé acao
futura no campo artistico-cultural e a apresentacao de resultados e/ou prestacao de contas;

b) Apoio a agdes culturais continuadas - apoio a execugao de agdes culturais continuadas, que
prevé acao futura no campo artistico-cultural e a apresentacao de resultados e/ou prestacao de contas;

c) Premiacdo cultural - concessao de premiacao cultural, que visa reconhecer relevante
contribuicao de agentes culturais ou iniciativas culturais para a realidade municipal, estadual, distrital ou
nacional da cultura, com natureza juridica de doagao sem encargo, sem estabelecimento de obrigacoes
futuras;

d) Bolsas culturais - concessao de bolsas culturais, utilizada para promover agoes culturais de
pesquisa, promogao, difusdo, circulacao, manutencao temporaria, residéncia, intercambio cultural e
similares;

e) Outras modalidades de fomento.
VII - Valor total do edital;

VIII - Principal area da cultura abrangida pelo edital, considerando as categorias constantes no
Anexo IV,

IX- Numero de inscritos;
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X- Numero de selecionados;
XI - Presenca de cotas no edital:
a) Sim;

b) Nao;

XII - Tipo de cotas implementadas, considerando as seguintes categorias:

a) Género;

b) Pessoas com Deficiéncia - PCDs;
c) Pessoas indigenas;

d) Pessoas negras;

e) Pessoas LGBTQIAPN+;

f) Povos e comunidades tradicionais;
g) Territorio;

h) Vulnerabilidade socioeconémica;
i) Outra (informar);

Xlll - Método de validacao das cotas:
a) Autodeclaragao;

b) Bancas de heteroidentificacao;

c) Laudo médico;

d) Avaliagao psicossocial;

e) Declaracao de pertencimento étnico assinado por lideranga;

f) Carta consubstanciada;

@) Outro (informar).

X1V - Outras acoes afirmativas implementadas?
a) Critérios diferenciados de pontuagao;

b) Editais especificos;

c) Outras.

XV - A comissao de selecao foi formada por:

a) Apenas representantes do governo;

b) A maioria eram representantes do governo;

c) Mesmo numero de representantes do governo e sociedade civil;

d) A maioria eram representantes da sociedade civil,
e) Apenas representantes da sociedade civil.
f)

ANEXO ||

INFORMAGOES DOS AGENTES CULTURAIS

| - Para o agente cultural Pessoa Fisica:

a) CPF;

b) Data de Nascimento;

c) CEP;

d) Cidade;

e) UF;
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f) Situagao do agente cultural no edital:
i. Selecionado para ampla concorréncia;
ii. Selecionado para cota;

iii. Suplente para ampla concorréncia;
iv. Suplente para ampla cota.

g) Raga, cor ou etnia:

i. Branca;

ii. Preta;

iii. Parda;

iv. Indigena;

v. Amarela;

vi. Sem declaracao.

h) Género:

i. Mulher cisgénero;

ii. Homem cisgénero;

iii. Mulher transgénero;

iv. Homem transgénero;

v. Pessoa nao-binaria;

vi. Sem declaracao.

i) Renda individual: recomenda-se sugerir aos agentes culturais o calculo da renda media
individual dos ultimos trés meses:

i. Sem rendimento;

ii. Até 1 salario-minimo;

iii. De 1 a 3 salarios-minimos;

iv. De 3 a 5 salarios-minimos;

v. De 5 a 10 salarios-minimos;

vi. Acima de 10 salarios-minimos.

J) Escolaridade:

i. Sem instrucao e fundamental incompleto;
ii. Fundamental completo e médio incompleto;
iii. Médio completo e superior incompleto;
iv. Superior completo;

v. Pés-graduagao completo;

vi. Nao determinado.

k) E Pessoa com Deficiéncia - PCD?

i. Nao;

ii. Sim, Auditiva;

iii. Sim, Fisica;

iv. Sim, Intelectual;

v. Sim, Multipla;

vi. Sim, Visual.
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L) Principal area de atuagao no campo artistico-cultural (considerando as categorias constantes

no Anexo V),

m) Principal funcdo/profissao no campo artistico e cultural (considerando as categorias

constantes no Anexo V)

n) Acessou recursos publicos do fomento a cultura nos ultimos 5 anos?

i. Sim;
ii. Nao;

iii. Nao sei informar.

Il - Para o agente cultural Pessoa Juridica:

a) CNPJ;

b) Data de Fundagao;

c) CEP;

d) Cidade;

e) UF;

f) Situacao na selecao:

i. Selecionado para ampla concorréncia;
ii. Selecionado para cota;

iii. Suplente para ampla concorréncia;

iv. Suplente para ampla cota.

g) Em relagao a raga, cor ou etnia, a maioria do corpo diretivo da PJ é formado por pessoas que

se identificam como:

i. Branca;

ii. Preta;

iii. Parda;

iv. Indigena;
v. Amarela;

vi. Sem declaracao.

h) Em relacao a género, a maioria do corpo diretivo da PJ € formado por pessoas que se

identificam como:

culturais o calculo da renda média individual dos ultimos trés meses:

i. Mulher cisgénero;

ii. Homem cisgénero;

iii. Mulher transgénero;
iv. Homem transgénero;
v. Pessoa ndo-binaria;

vi. Nao informou.

i) Renda individual da maioria do corpo diretivo da PJ: recomenda-se sugerir aos agentes

i. Sem rendimento;

ii. Até 1 salario-minimo;

iii. De 1 a 3 salarios-minimos;
iv. De 3 a 5 salarios-minimos;

v. De 5 a 8 salarios-minimos;
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vi. De 8 a 10 salarios-minimos;

vii. Acima de 10 salarios-minimos;

Jj) Faturamento anual da PJ no ultimo ano:

i. Até R$81.000,00;

ii. Entre R$81.000,01 e R$360.000,00;

iii. Entre R$360.000,01 e R$1.000.000,00;

iv. Entre R$1.000.000,01 e R$4.800.000,00;

v. Acima de R$4.800.000,01.

k) Em relagao a idade, a maioria do corpo diretivo da PJ é formado por pessoas que tem:
i. Até 19 anos;

ii. De 20 a 29 anos;

iii. De 30 a 39 anos;

iv. 40 a 49 anos;

v. De 50 a 59 anos;

vi. Acima de 60 anos.

D Em relacao a escolaridade, a maioria do corpo diretivo da PJ € formado por pessoas que:
i. Sem instrucao e fundamental incompleto;

ii. Fundamental completo e médio incompleto;

iii. Médio completo e superior incompleto;

iv. Superior completo;

v. Pés-graduagao completo;

vi. Nao determinado.

m) Ha Pessoa com Deficiéncia - PCD no corpo diretivo da PJ?
i. Nao;

ii. Sim, Auditiva;

iii. Sim, Fisica;

iv. Sim, Intelectual,

v. Sim, Multipla;

vi. Sim, Visual.

n) Ha Pessoa Transgénero no corpo diretivo da PJ?
i. Sim;

ii. Nao;

iii. Nao sei informar.

o) Principal area de atuagao da PJ no campo artistico-cultural (considerando as categorias
constantes no Anexo I);

p) Principal funcao/profissao da PJ no campo artistico e cultural (considerando as categorias
constantes no Anexo II);

q) Acessou recursos publicos do fomento a cultura nos ultimos 5 anos?
i. Sim;

ii. Nao;

iii. Nao sei informar.
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[} Para o agente cultural Grupo ou Coletivo:
a) CPF do representante;

b) Data de nascimento;

c) CEP;

d) Cidade;

e) UF;

f) Situagdo do agente cultural no edital:
i. Selecionado para ampla concorréncia;
ii. Selecionado para cota;

iii. Suplente para ampla concorréncia;

iv. Suplente para ampla cota.

g) Em relacao a raca, cor ou etnia, a maioria do grupo/coletivo é formado por pessoas que se

identificam como:

como:

i. Branca;

ii. Preta;

iii. Parda;

iv. Indigena;

v. Amarela;

vi. Sem declaracao.

h) Em relacao a género, a maioria do grupo/coletivo € formado por pessoas que se identificam

i. Mulher cisgénero;

ii. Homem cisgénero;

iii. Mulher transgénero;
iv. Homem transgénero;
v. Pessoa ndo-binaria;
vi. Sem declaracao.

i) Em relagao a renda individual, a maioria do grupo/coletivo € formado por pessoas que

recebem (recomenda-se sugerir aos agentes culturais o calculo da renda média individual dos ultimos trés
meses. O salario-minimo em 2023 foi fixado em R$1.320,00):

i. Sem rendimento;

ii. Até 1 salario-minimo;

iii. De 1 a 3 salarios-minimos;

iv. De 3 a 5 salarios-minimos;

v. De 5 a 10 salarios-minimos;

vi. Acima de 10 salarios-minimos.
J) Em relagao a idade, a maioria do grupo/coletivo € formado por pessoas que tem:
i. Até 19 anos;

ii. De 20 a 29 anos;

iii. De 30 a 39 anos;

iv. 40 a 49 anos;

v. De 50 a 59 anos;
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vi. Acima de 60 anos.

k) Em relagao a escolaridade, a maioria do grupo/coletivo é formado por:
i. Sem instrugao e fundamental incompleto;

ii. Fundamental completo e médio incompleto;

iii. Medio completo e superior incompleto;

iv. Superior completo;

v. Pés-graduacdo completo;

vi. Nao determinado.

1) H& Pessoa com Deficiéncia - PCD no grupo/coletivo?
i. Nao;

ii. Sim, Auditiva;

iii. Sim, Fisica;

iv. Sim, Intelectual;

v. Sim, Multipla;

vi. Sim, Visual.

m) Ha Pessoa Transgénero no grupo/coletivo?

i. Sim;

ii. Nao;

iii. Nao sei informar.

n) Principal area de atuacao do coletivo no campo artistico-cultural (considerando as categorias
constantes no Anexo 1V);

o) Principal fungao/profissao do representante do grupo/coletivo no campo artistico e cultural
(considerando as categorias constantes no Anexo V);

p) Acessou recursos publicos do fomento a cultura nos ultimos 5 anos?
i. Sim;

ii. Nao;

iii. Nao sei informar.

ANEXO IlI

INFORMAGCOES DAS ACOES CULTURAIS
a) CPF ou CNPJ do agente cultural,

b) Valor concedido;

¢) Modalidade de fomento:

i. Apoio a Projetos Culturais;

ii. Apoio a Agdes Continuadas;

iii. Premiacgoes;

iv. Bolsas de Estudo.

d) Resumo da agao cultural;

e) Principal area de atuacao da acao cultural no campo artistico-cultural (considerando as
categorias constantes no Anexo IV).

ANEXO IV
LISTA DE CATEGORIAS DE AREAS DA CULTURA
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1. Antropologia

2. Arqueologia

3. Arquitetura-Urbanismo

4. Arquivo

5. Arte de Rua

6. Arte Digital

7. Artes Classicas

8. Artes do Espetaculo

9. Artes Integradas

10. Artes Visuais

11. Artesanato

12. Audiovisual

13. Capoeira

14. Carnaval

15. Cinema

16. Circo

17. Cultura Afro-Brasileira
18. Cultura Cigana

19. Cultura DEF

20. Cultura Digital

21. Cultura e Comunicacao
22. Cultura e Direitos Humanos
23. Cultura e Educacgao

24. Cultura e Esporte

25. Cultura e Meio Ambiente
26. Cultura e Saude

27. Cultura LGBTQIAPN+

28. Cultura Negra

29. Cultura Popular

30. Cultura Hip-Hop e Funk,

31. Cultura, Infancia e Adolescéncia

32. Culturas dos Povos dos Comunidades Tradicionais de Matriz Africana

33. Culturas dos Povos Indigenas
34. Culturas dos Povos Némades
35. Culturas Estrangeiras

36. Culturas Populares

37. Culturas Quilombolas

38. Danca

39. Design

40. Direito Autoral

41. Economia Criativa
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42. Economia da Cultura
43. Expressoes Artisticas Culturais Afro-Brasileiras
44, Festas Populares

45, Festejos Juninos

46. Filosofia

47. Fotografia

48. Gastronomia

49. Historia e Cultura
50. Humor

51. Intercambio Cultural
52. Jogos Eletrénicos
53. Jornalismo e Cultura
54. Leitura

55, Literatura

56. Livro

57. Midias Livres

58. Midias Sociais

59. Moda

60. Museu

61. Musica

62. Musica Erudita

63. Musica Popular

64. Novas Midias

65. Patrimoénio Imaterial
66. Patriménio Material
67. Performance

68. Pesquisa em Cultura
69. Povos de Terreiro
70. Producao e Gestao Cultural
71. Quilombola

72. Radio

73. Teatro

74. Televisao

75. Turismo e Cultura

76. Outra

ANEXO V

LISTA DE CATEGORIAS DE FUNCOES/PROFISSOES DO CAMPO CULTURAL
1. Animador

2. Artesadol(a)

3. Artista

4. Assessor de imprensa
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5. Assessor(a)de comunicagao
6. Assistente de comunicagao
7. Assistente de direcao

8. Assistente de palco

9. Assistente de producao

10. Ator/Atriz

11. Brincante

12. Capoeirista

13. Carnavalesco(a)

14. Cenografo(a)

15. Cinegrafista

16. Consultor(a)

17. Criador(a)

18. Curador(a)

19. Dancgarino(a)

20. Desenhista

21. Desenvolvedor(a)

22. Designer(a)

23.DJ

24. Editor(a)

25. Educador(a) artistico(a)-cultural
26. Escritor

27. Figurinista

28. Gestor de redes sociais
29. Gestor(a)

30. Instrutor(a)

31. Jornalista

32. Mestre da Cultura Popular
33. Oficineiro(a)

34. Pesquisador(a)

35. Produtor(a)

36. Profissional da critica

37. Programador(a)

38. Projecionista

39. Redator(a)

40. Revisor(a)

41. Roadie

42. Roteirista

43. Técnico(a) audiovisual

44, Técnico(a) de iluminagao

45, Técnico(a) de sonorizacao
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46.VJ

47. Web-designer

48. Outra

ANEXO VI

MODELO DE PLANILHA DE COLETA DE DADOS

Planilha disponivel no site oficial do Ministério da Cultura: https.//www.gov.br/cultura/pt-
br/assuntos/ lei-paulo-gustavo/central-de-conteudo/planilha_de_coleta_de_dados-
lei_paulo_gustavo.xlsx/view.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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Lei Complementar n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo)

Decreto n® 11.453 (novo decreto do fomento cultural)

Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (decreto de regulamentacao da Lei Paulo Gustavo)
Resolugdo CGLPG/MInC n° 2, de 19 de junho de 2023

Comunicado CGLPG/MinC n° 1 (prazo para envio dos planos de agao em complementacgao e assinatura dos termos
de adesao apos o dia 11/07/2023)

Instrucao Normativa n° 5, de 10 de agosto de 2023 (agdes afirmativas e medidas de acessibilidade)
Redistribuicao de Saldo Remanescente - Valores
Comunicado CGLPG/MinC n° 2 (redistribuicao de saldo remanescente)
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INSTRUGCOES PARA PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE DADOS LPG

Ola Dirigente de Cultura! Agradecemos seu empenho em coletar e compartilhar as informag&es para avaliagdo da Lei Paulo Gustavo - LPG. Os dados que solicitamos tem a estrita finalidade de realizagdo de avaliagdes e estudos sobre a LPG, garantindo a anonimizagdo dos dados
pessoais dos agentes culturais envolvidos. Apresentamos algumas orientagdes para preenchimento dos dados.

1. INSTRUMENTOS PUBLICOS DE SELECAO

Para facilitar a organizacido dos dados, recomendamos que vocé use um documento excel deste para cada edital lancado.

A primeira planilha se destina a coletar informag&es sobre os instrumentos publicos de selegdo, editais e chamadas publicas, implementados pelos municipios, Estados e DANela vocé ira colocar os seguintes dados:

Campo de dado

Explicagdo

Campo de dado

Explicagdo

CNPJ do ente

1. Informe o n2 do CNPJ do municipio, estado ou do DF. 2. Digite apenas os niumeros
do CNPJ, sem ponto, trago e/ou barra. 3. CNPJs invélidos serdo marcados em laranja.

Presenca de cotas no edital?

Informe se as cotas foram implementadas.

Titulo do edital

Informe o titulo do edital

Tipo de cota implementada

Selecione na lista qual tipo de cota foi implementada. Neste campo ha duas colunas.
Portanto, vc pode informar até dois tipos de cota.

Numero do Edital

Informe o nimero do edital

Outro tipo de cota implementada

Neste campo vocé pode informar livremente outro tipo de cota implementada que
ndo esteja na lista anterior.

Link de acesso ao edital

Informe o link da web onde o edital foi publicado

Método de validacdo das cotas

Informe qual foi o método utilizado para conferir a elegibilidade das pessoas optantes
pelas cotas.

Resumo do objeto do Edital

Resuma em até 3 linhas as a¢des que o edital visou contemplar

Acdes afirmativas implementadas?

Selecione na lista qual tipo de agdo afirmativa implementada. Neste campo ha duas
colunas. Portanto, vc pode informar até dois tipos de agdo afirmativa.

Selecione a modalidade de fomento de acordo com a lista

Outro tipo de acdo afirmativa

Neste campo vocé pode informar livremente outro tipo de agéo afirmativa que ndo
esteja na lista anterior.

Valor total do edital

Informe o valor total que o edital destinou

A comissdo de selegdo foi formada por

Informe como foi composta a comissdo de selegdo de andlise do mérito cultural (e
ndo as comissdes de habilitagdo, documentagdo ou outras).

Principal drea da cultura abrangida pelo edital

Selecione a principal drea da cultura abrangida pelo edital. Neste campo vocé deve
selecionar apenas uma opgao.

2. AGENTES CULTURAIS

Temos aqui um conjunto de 3 planilhas divididas por tipo de Agente Cultural. A primeira planilha se destina aos agentes culturais Pessoas Fisicas, a segunda aos agentes culturais Pessoas Juridicas e a terceira é voltada aos agentes culturais que sdo Grupos ou Coletivos sem
constituigdo juridica (sem CNPJ). Todas as informagdes aqui mencionadas devem ser autodeclaradas pelos agentes culturais.

2.1. Pessoa fisica

Campo de dado

Explicagdo

Campo de dado

Explicagdo

N2 do CPF

1. Informe o numero do CPF do agente cultural. 2. Digite apenas os nimeros do CPF,
sem ponto e/ou traco. 3. Numeros invalidos de CPF serdo destacados em laranja.

Faixa de idade

Selecione na lista a faixa de idade do agente cultural, conforme sua ficha de inscrigdo

Data de Nascimento

Informe a data de nascimento do agente cultural

Escolaridade

Selecione na lista a escolaridade do agente cultural, conforme sua ficha de inscrigdo

CEP Informe o CEP de residéncia do agente cultural E Pessoa com Deficiéncia —PCD? Selecione na lista se o agente cultural é PCD, conforme sua ficha de inscri¢do
. " P 5 N Selecione na lista se o agente cultural é uma pessoa transgénero, conforme sua ficha
Cidade Informe a cidade de residéncia do agente cultural E pessoa transgénero? . .
de inscrigdo
. ~ - . . . L Selecione na lista a principal drea de atuagdo do agente cultural, conforme sua ficha
UF Informe a Unidade da Federagdo de residéncia do agente cultural Principal drea de atuagdo no campo artistico-cultural dei o
e inscrigdo

Situagdo do agente cultural no edital

Selecione na lista a situagdo do agente cultural na selegdo: ele foi inscrito nas cotas ou
na ampla concorréncia? Foi selecionado para cotas ou ampla concorréncia?

Outra Principal drea de atuagdo no campo artistico-cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra area de atuagdo do agente cultural
que ndo esteja na lista anterior.

Raga, cor ou etnia

Selecione na lista a raga, cor ou etnia do agente cultural, conforme sua
autodeclaracdo

Principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural

Selecione na lista a principal fungdo/profissdo do agente cultural, conforme sua ficha
de inscrigdo

Género

Selecione na lista o género do agente cultural, conforme sua ficha de inscrigdo

Outra fungdo/profissdo no campo artistico e cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra fungdo/profissdo do agente
cultural que ndo esteja na lista anterior.

Renda individual Selecione na lista a renda do agente cultural, conforme sua ficha de inscrigdo Ja recursos publicos do f a cultura anteriormente?  |Selecione a resposta do agente cultural, conforme sua ficha de inscrigdo
2.2. Pessoa juridica
[campo de dado [Explicagdo [campo de dado [Explicacdo




N2 do CNPJ

1. Informe o n2 do CNPJ do municipio, estado ou do DF. 2. Digite apenas os niumeros
do CNPJ, sem ponto, trago e/ou barra. 3. CNPJs invélidos serdo marcados em laranja.

Faturamento Anual da PJ

Selecione na lista a faixa de faturamento anual da PJ, conforme informado na ficha de
inscrigdo

Data de Fundagdo

Informe a data de fundagdo da PJ

Faixa de idade DA MAIORIA do corpo diretivo da PJ

Selecione na lista a faixa de idade DA MAIORIA das pessoas que compdem a dire¢do
da PJ, conforme sua ficha de inscrigdo

Selecione na lista a escolaridade DA MAIORIA das pessoas que compdem a dire¢do da

CEP Informe o CEP da sede da PJ Escolaridade DA MAIORIA do corpo diretivo da PJ X . .
PJ, conforme sua ficha de inscrigdo
Cidade Informe a cidade da sede da PJ Ha Pessoa com Deficiéncia — PCD no corpo diretivo da PJ? Selecione na lista se ha PCD no corpo diretivo da PJ, conforme sua ficha de inscri¢do
~ . N — Selecione na lista se ha pessoa transgénero dentre as pessoas que compdem a dire¢do
UF Informe a Unidade da Federagdo da sede da PJ Ha Pessoa Transgénero no corpo diretivo da PJ? P 8 P q P ¢

da PJ, conforme sua ficha de inscrigdo

Situacdo do agente cultural no edital

Selecione na lista a situagdo do agente cultural PJ na selegdo: foi inscrito nas cotas ou
na ampla concorréncia? Foi selecionado para cotas ou ampla concorréncia?

Principal drea de atuagdo no campo artistico-cultural

Selecione na lista a principal drea de atuagdo do agente cultural PJ, conforme sua
ficha de inscricdo

Raga, cor ou etnia DA MAIORIA do corpo diretivo da PJ

Selecione na lista a raga, cor ou etnia da MAIORIA das pessoas que compdem a
direcdo da PJ, conforme sua autodeclaragdo na ficha de inscrigdo

Outra Principal drea de atuagdo no campo artistico-cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra drea de atuagdo do agente cultural
PJ, que ndo esteja na lista anterior.

Género DA MAIORIA do corpo diretivo da PJ

Selecione na lista o género da MAIORIA das pessoas que compdem a diregdo da PJ,
conforme informado na ficha de inscri¢do

Principal fungdo da PJ no campo artistico-cultural

Selecione na lista a principal fungdo/profissdo do agente cultural PJ, conforme sua
ficha de inscrigdo

Renda DA MAIORIA do corpo diretivo da PJ

Selecione na lista a renda da MAIORIA das pessoas que compdem a dire¢do da PJ,
conforme informado na ficha de inscricdo

Outra fungdo da PJ no campo artistico-cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra funcdo do agente cultural PJ, que
n3o esteja na lista anterior.

Ja recursos publicos do f a cultura anteriormente?

Selecione a resposta do agente cultural PJ, conforme sua ficha de inscri¢do

2.3. Grupo ou Coletivo

Campo de dado

Explicagdo

Campo de dado

Explicagdo

N2 do CPF do rep do grupo/

Informe o n2 do CPF do representante do coletivo/grupo.

Faixa de idade DA MAIORIA do grupo/coletivo

Selecione na lista a faixa de idade DA MAIORIA das pessoas que compdem o
grupo/coletivo, conforme sua ficha de inscricdo

Data de Nascimento

Informe a data de nascimento do representante do grupo/coletivo

Escolaridade DA MAIORIA do grupo/coletivo

Selecione na lista a escolaridade DA MAIORIA das pessoas que compdem o
grupo/coletivo, conforme sua ficha de inscricdo

CEP Informe o CEP de residéncia do representante do grupo/coletivo Hé Pessoa com Deficiéncia — PCD no grupo/coletivo? Selecione na lista se ha PCD no grupo/coletivo, conforme sua ficha de inscrigdo
. A . R . Selecione na lista se ha pessoa transgénero dentre as pessoas que compdem o
Cidade Informe a cidade de residéncia do representante do grupo/coletivo H4é Pessoa Transgénero no grupo/coletivo? . P ) & . o P q P
grupo/coletivo, conforme sua ficha de inscricdo
. ~ A . . . L. Selecione na lista a principal area de atuagdo do grupo/coletivo, conforme sua ficha
UF Informe a Unidade da Federagdo de residéncia do representante do grupo/coletivo  |Principal drea de atuagdo no campo artistico-cultural P P ¢ grupo/

de inscricdo

Situacdo do agente cultural no edital

Selecione na lista a situagdo do Grupo/coletivo na sele¢do: foi inscrito nas cotas ou na
ampla concorréncia? Foi selecionado para cotas ou ampla concorréncia?

Outra Principal drea de atuagdo no campo artistico-cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra area de atuagao do agente cultural
grupo/coletivo, que ndo esteja na lista anterior.

Raga, cor ou etnia DA MAIORIA do grupo/coletivo

Selecione na lista a raca, cor ou etnia da MAIORIA das pessoas que compdem o
grupo/coletivo, conforme sua autodeclaragdo na ficha de inscri¢do

Principal fun¢do/profissdo do representante do Grupo/Coletivo no
campo artistico e cultural

Selecione na lista a principal fungdo/profissdo do grupo/coletivo, conforme sua ficha
de inscricdo

Género DA MAIORIA do grupo/coletivo

Selecione na lista o género da MAIORIA das pessoas que compdem o grupo/coletivo,
conforme informado na ficha de inscrigdo

Outra fungdo/profissdo no campo artistico e cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra fungdo do grupo/coletivo, que ndo
esteja na lista anterior.

Renda DA MAIORIA do grupo/coletivo

Selecione na lista a renda da MAIORIA das pessoas que compdem o grupo/coletivo,
conforme informado na ficha de inscrigdo

Ja recursos publicos do f a cultura anteriormente?

Selecione a resposta do grupo/coletivo, conforme sua ficha de inscrigdo

3. ACOES CULTURAIS

Nesta planilha vocé deve informar dados minimos das agdes culturais selecionadas. Ndo é necessério as informagdes das agdes culturais
Campo de dado Explicagdo

N2 do CPF/CNPJ Informe o n? do CPF ou do CNPJ do agente cultural que prop6s a agdo cultural

Valor solicitado

Informe o valor financeiro solicitado na proposta ou a premiagdo correspondente

de f (Bt

Selecione na lista a modalidade de fomento solicitada

Resumo da agéo cultural

Informe em até 3 linhas um breve resumo da agdo cultural proposta. Caso seja
premiagdo, informe brevemente a trajetéria do agente cultural ou da obra artistico-
cultural

4 executadas.

Principal drea da agdo cultural no campo artistico-cultural

Informe a principal area da ag&o cultural. No caso de premiag&o, informe a principal
drea de atuagdo do agente cultural ou da obra artistico-cultural

Outra area principal da agdo cultural

Neste campo vocé pode informar livremente outra drea da agdo cultural, que ndo
esteja na lista anterior.




DADOS LEI PAULO GUSTAVO - INSTRUMENTOS PUBLICOS UTILIZADOS

Resumo do objeto do Principal dreada | .\ 2 de cotas Outrotipode | 1 41115 de validagso das Outro tipo de agio A comissio de selegio foi
NPy do ente Titulo do edital Nimero do Edital | Link de acesso ao edital 26 Modalidade de fomento implementada Valor total do edital | cultura abrangida & Tipo de cotas implementadas cota & Agdes afirmativas implementadas? LG o
Edital e no edital? T cotas afirmativa formada por

Informar Informar Informar Informar Informar Selecionar Informar Selecionar Selecionar Cota 1 - Selecionar Cota 2 - Selecionar Informar. Selecionar Acdo 1 - Selecionar Agdo 2 - Selecionar Informar Selecionar




DADOS LEI PAULO GUSTAVO - AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Ne do CPF

Data de Nascimento

Ccep

Cidade

UF

situagao do agente
cultural no edital

Raga, cor ou etnia

Género

Renda individual

Faixa de idade

Escolaridade

£ Pessoa com Defi
-pCD?

£ pessoa transgénero?

» -

artistico-cultural

Outra Principal 4rea d
campo artistico-cultural

cultural

1 acessou recursos publicos do

Informar

Informar

Informar

informar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Informar

Selecionar

Informar

Selecionar




DADOS LEI PAULO GUSTAVO - AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS

Raga, tnia DA Faixa de idade DA Ha P Deficiéncia—
oo | GENeroDAMAIORIAdD | Renda DAMAIORIAdD | e ey EscOlaridade DA MAIORIA 759398 S0 BOTEENCR T g pesson Transgénero nocorpo | Principal drea d Outra Principal érea de atuagdo no
(i corpo diretivo da P) corpo diretivo da P) |ORI/ PO | 4o corpo diretivo da PJ GCLE diretivo da PJ? istico-cultural istico-cul

Ne do CNPJ LEED P @ o situagdo do agente
Fundagio cultural no edital

Outra fungo da PJ no campo
artistico-cultural

pal funcéo da PJ no campo artistico-cultural

i
Informar Informar Informar Informar Selecionar Selecionar Selecionar Selecionar Selecionar Informar Selecionar Selecionar Selecionar Selecionar Selecionar Informar Selecionar Informar




DADOS LEI PAULO GUSTAVO - AGENTES CULTURAIS GRUPOS OU COLETIVOS

Ne do CPF do B Raga, corouetniaDA | __
Data d Situagso do agent Género DA MAIORIA d
representante do ata de e Cidade UF e s MAIORIA do enero oA do
. Nascimento cultural no edital ] grupo/coletivo
grupo/coletivo grupoj/cole

Informar Informar Informar Informar Selecionar Selecionar Selecionar Selecionar

Renda DA MAIORIA do
grupo/coletivo

Selecionar

Faixa de idade DA
MAIORIA do
grupo/coletivo
Selecionar

Escolaridade DA MAIORIA H Pessoa com

do

Ha Pessoa

Selecionar

PCD

Selecionar

Selecionar

Selecionar

Outra Pri

Informar

Selecionar

e cultural

Informar

14 acessou recursos publicos do
fomento 3 cultura anteriormente?

Selecionar




DADOS LEI PAULO GUSTAVO - AGOES CULTURAIS

Ne do CPF/CNPJ

Valor solicitado

Modalidade de fomento solicitada

Resumo da agdo cultural

Principal area da agao cultural no campo
artistico-cultural

Outra area principal da acdo cultural

Informar

Informar

Selecionar

Informar

Selecionar

Informar

00.000.000/0001-91




